mieszkania lub domu przez udzielenie oprocentowanej pomocy W formie pozyczki
zwrotnej na cele mieszkaniowe w wysokosci do 10 000 zt.

§13

1. Pozyczka jest oprocentowana w wysokosei 1% w stosunku rocznym. Oprocentowanie
naliczane jest jednorazowa od calogel kwoty udzielonej pozyezki.

2. Okres splaty uzalezniony jest od wysokoscel pozyczki udzielanej maksymainie na 3 lata.

3 Pracownik posiadajacy zajgcie komornicze tub inne tytuly egzekucyjne nie moze stara¢ sig
o pozyczke mieszkaniowg z zastrzezeniem pkt 4.

4, Zespot dopuszcza mozliwosé rozpatrzenia wniosku w indywidualnych przypadkach, na
prosbg dyrektora placowki tub whioskodawcy.

5 Pracownik moze otrzymac kolejng pozyczkg, po wezesniejszym catkowitym splaceniu

poprzednie].

Whioski o udzielenie pozyczki rozpatruje sig wediug kolejnosei zgloszen.

. Dopuszcza  sig przyznanie pozyczki W pierwszej kolegjnosci wnioskodawcy, ktory

udokumentowal zaistniate sdarzenie losowe, ktorego skutki ma zniwelowaé pozyczka.

. Wnioski o pozyczke powinny by¢ zaopiniowane przez Dyrektora macierzystej jednostki.

9. Splata pozyczki powinna rozpoczat sie nie poZniej niz miesigc od dnia jej udzielenia,
7 terminem platnogei do ostatniego dnia miesigca.

14. 7 chwilg rozwigzania umowy o prace z pracownikiem, niesptacona pozyczka podlega
swrotowi w catodel lub jest poirgcana poreczycielom solidarnie z wynagrodzenia za pracg
oraz wszystkich innych naleznogéel pracowniczych. Dopuszeza si¢ mozliwos¢ na wniosek.
pracownika osobistego wpiacania miesigeznych rat (zgodnie z umows) do ostatniego dnia
miesiaca na wskazany rachunek bankowy. Na wriosku niezbedna jest pisemna zgoda
porgczycieli.

10. Dla oséb, ktére przechodza na emeryturg lub rente wymagane jest udzielenie pisemnej
zgody pracodawcy 1 zgody poreczycieli na splacanie pozyczki, co miesigc na konto
bankowe w terminie do ostatniego dnia nastepnego miesiaca.

11. Na wniosek pozyczkobiotey. ktory znalazt si¢ w szczegdinie trudnej sytuac]i materialne],
wskutek okolicznodci losowych zaistniatych po udzieleniu pozyczki Pracodawca po
zaopiniowaniu przez zesp6l moze w catosei lub czesciowo umorzyc¢ pozyczks.

12. W przypadku saslosowania umorzenia, o ktorym mowd W punkcie 11, pozyczkobiorca
moze ponownie ubiegac sie o nowa pozyczke Z Funduszu Pozyczek Mieszkaniowych
w okresie:

a) 2 lat, gdy wartos¢ umorzonej kwoty nie przekracza 2000 zt.,

b) 3 lat, gdy wartos¢ umorzonej kwoty przekracza 2000 zh

13. Postanowien ust. 11 nie stosuje sie jezeli umorzenie pozyczki nastgpito w Zwigzku
wypadkiem losowym.

14. Wiasnorecznos$¢ padpisow pozyczkobiorey i poreczycieli stwierdza ich Pracodawca.

15. Pracodawca jest zobowlazany do natychmiastowego powiadomienia o rozwigzaniu ub
wygaénigeiu stosunku pracy z pozyczkobioreg, a takze z osoba, ktora zlozyla wniosek ©
udzielenie pozyczki.

13.W przypadku:

a) $mierci pozyczkobiorey - dopuszcza sig umorzenie pozyczki na whiosek czionka rodziny
pozyczkobiorey,

b) ciezkiej choroby pozyczkobiorey - dopuszcza Sig mozliwosé czesciowego lub catkowitego
umorzenia pozyczki,

¢) zaprzestania splaty ozyczkl przez pozyczkobiorcg - do jej splaty zobowigzani sa
solidarnie poreczyciele danej pozyczki,

d) niesptacania pozyczki, przez okres 3 miesiecy - pozyczkodawea Wzywa pozyczkobiorcg na
pismie do uregulowania naleznosci W wyznaczonym terminic z jednoczesnym
powiadomieniem poreczycieli,



